PLAN PRACY

Srodowiskowego Domu Samopomocy

w L.oniowie

na rok 2023



I. Cel glowny

Celem gtéwnym Srodowiskowego Domu Samopomocy W Loniowie jest reintegracja
spoteczna 0s6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych (Typ C).
Dziatania placowki nakierowane sa na umozliwienie tej grupie pelnego uczestnictwa w zyciu
spolecznym, uzyskania wsparcia w oparciu o pozytywne relacje interpersonalne, stopniowe
usamodzielnienie, zapewnienie stabilizacji stanu psychicznego oraz powr6t do petnionych rol
spotecznych.

I1.  Uczestnicy

SDS w Loniowie zapewnia miejsca dla 19 uczestnikow, z terenu Gminy Loniow.
Uczestnicy przydzieleni sa do poszczegdlnych pracownikow zespotu wspierajaco-
aktywizujacego, ktorzy beda petnié role terapeuty prowadzacego.

1. Czas pracy

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Loniowie czynny bedzie przez 5 dni
w tygodniu w godzinach 7.30-15.30, a zaj¢cia z Uczestnikami odbywaé si¢ beda w
godzinach 8.30 — 14.30. Zajecia prowadzone bedg przez zespot wspierajgco-aktywizujacy w
odpowiednio przydzielonych warsztatach. Zajecia i treningi beda odbywaé si¢ wedtug
opracowanego
z uczestnikiem  lub/i opiekunem  rocznym i tygodniowym  planu  pracy z
uwzglednieniem IPWA uczestnikow, ktéry bedzie modyfikowany w zalezno$ci od potrzeb
uczestnika.

V. Zadania wspierajaco-aktywizujace

Realizowane bedg w ramach zaje¢ w nastepujacych pracowniach:

1. Pracownia kulinarna

Zakres: Postgpowanie wspierajgco-aktywizujgce

Termin realizacji: Zajecia prowadzone codziennie, grupy 2-5 osobowe lub inny uktad
wynikajacy z planu zaje¢ z uwzglednieniem oczekiwan uczestnikow
I ich potrzeb, np. spotkania integracyjne, $wigteczne.

Odpowiedzialny: terapeuci, pedagog, asystent osoby niepetnosprawne;j

Uczestnicy poprzez te zajgcia uczg si¢ przygotowywacé rozne positki, badz tez doskonalg
swoje umiejetnosci kulinarne, co daje mozliwo$¢ wyzwolenia kreatywnos$ci osoby. Podczas
zaje¢ w tej pracowni uczestnicy ucza si¢ rowniez korzysta¢ z urzadzen gospodarstwa
domowego oraz nabywaja wiedz¢ na temat racjonalnego odzywiania, stosowania
diety zgodnie z zaleceniami lekarza, upodobaniami, potrzebami uczestnika.

2. Pracownia technik roznych

Zakres: Postgpowanie wspierajgco-aktywizujace

Termin realizacji: Zajecia prowadzone 5 razy w tygodniu W réznej formie zgodnie z planem
zaje¢, w tym 2 razy w tygodniu z instruktorem zaje¢ kreatywnych,
z uwzglednieniem oczekiwan uczestnikbw 1 potrzeb np. kartki
Swigteczne, wystawa prac itp.

Odpowiedzialny: Terapeuci, instruktor zaj¢¢ kreatywnych, pedagog, asystent osoby



niepetnosprawne;j

Uczestnicy podczas zaje¢ ucza si¢ wykonywac prace roznymi technikami plastycznymi
i rozwija¢ swoje zdolnosci manualne poprzez papieroplastyke, malarstwo, decoupage,
ceramike, rekodzieto itp. W czasie zaje¢ uczestnicy nabeda sprawnos¢ W postugiwaniu si¢
réznymi narz¢dziami gospodarstwa domowego.

3. Pracownia multimedialna

Zakres: Postgpowanie wspierajgco-aktywizujace

Termin realizacji: Praca ciagta, zajecia odbywajg si¢ codziennie w wolnym czasie W ramach
treningu komunikacji spotecznej, treningu funkcji poznawczych oraz raz
w tygodniu zajecia tematyczne 3 godz. z informatykiem.
Odpowiedzialny: Terapeuci, psycholog, informatyk, instruktor zaje¢ kreatywnych, pedagog,
asystent osoby niepetnosprawne;j

Podczas zaje¢ w tej pracowni uczestnicy zapoznaja si¢ z obsluga komputera, programéw
biurowych, programéw do edycji np. muzyki, filméw oraz korzystania z Internetu.

4. Pokdj wyciszen

Zakres: Postepowanie wspierajaco-aktywizujace

Termin realizacji: W miarg potrzeb uczestnikow oraz w ramach nabywania umiejg¢tnosci
radzenia sobie z emocjami oraz niwelowania stresu

Odpowiedzialny: Terapeuci, psycholog, pedagog, asystent osoby niepetnosprawnej

5. Pracownia rehabilitacji ruchowej

Zakres: Postgpowanie wspierajgco-aktywizujgce

Termin realizacji: W miar¢ potrzeb uczestnikow oraz 2 razy W tygodniu zajecia
z rehabilitantem zgodnie z potrzebami z uwzglednieniem dysfunkcji
1 dolegliwosci.

6. Sala florystyczna — oranzeria i ogréd zimowy
Zakres: Postgpowanie wspierajgco-aktywizujgce
Termin realizacji: w miar¢ potrzeb uczestnikow i w zaleznosci od pory roku zajecia 1-2 razy
w tygodni w ramach ogrodoterapii i hortiterapii

Realizacja przyjetych zatozen programowych odbywa si¢ rowniez poprzez prowadzenie
roznorodnych treningdw i czynnosci oddziatujacych, rozwijajaco — aktywizujacych poprzez
kontakt z natura.



I Treningi funkcjonowania w zyciu codziennym

rozumienia.

Zakres , o : Osoba
Lp dzialania Termin realizacji Cele, spodziewane efekty odpowiedzialna
1. | Trening Praca ciagta, Nabycie/doskonalenie umiejetnosci: | Terapeuci,
z zakresu zajecia odbywaja wyrabianie nawykow higienicznych, | psycholog,
zdrowego stylu | si¢ dobieranie stosownej odziezy do pedagog, asystent
zycia w zaleznosci od pogody, okoliczno$ci, samodzielnego | osoby
potrzeb prania recznego i1 obstugi AGD, niepetnosprawne;j
uczestnikow ksztattowanie samodzielnos$ci
w czynnoS$ciach higieny ciata, nauka
korzystania ze srodkow
kosmetyczno- higienicznych
2. | Trening Realizowany Nabycie/doskonalenie korzystania ze | Terapeuci,
porzadkowy codziennie przez sprzetow gospodarstwa domowego, | psycholog,
wszystkich dbanie o czysto$¢ w placowce, pedagog, asystent
Uczestnikow znajomos¢ $rodkow stuzacych do osoby
zachowania czystosci 1 umiejgtnosé niepelnosprawne;j
prawidtowego wykorzystania ich
w zyciu codziennym
3. | Trening Realizowany Dbanie o otoczenie. Wykonywanie Terapeuci,
umiejetnoscei wzaleznoS$ci od drobnych napraw w placowce, pedagog, asystent
praktycznych potrzeb, oraz razem | bezpieczne korzystanie z urzadzen osoby
i zyciowych ztreningiem AGD niepetnosprawnej
porzadkowym
4. Trening Realizowany przy | Nabycie/doskonalenie umiejetnosci | Terapeuci,
budzetowy okazji zajeé¢ poznania wartosci pienigdza. psycholog,
kulinarnych lub Wspolny wybér i robienie zakupow | pracownik
robienia zakupéow | do treningu kulinarnego, nauka | socjalny,
7 0sobami samodzielnego myslenia o biezacych | pedagog, asystent
Z treningu wydatkach, planowanie budzetu — | 0SOby .
kulinarnego, grupowe tworzenie listy zakupow | Niepetnosprawnej
dodatkowo raz produktow na dany miesigc
wtygodniu zajgcia
tematyczne
w ramach zajeé
z komunikacji
spoteczne;j
5. | Zajecia Realizowane raz Wspomaganie treningu: pamigci, Terapeuci,
poznawcze w tygodniu zgodnie | orientacji, koncentracji, myslenia, pedagog,
z planem funkcji jezykowych i wzrokowo- psycholog,
przestrzennych, proces instruktor zaje¢
zapamig¢tywania, my$lenia, kreatywnych




przestrzeganie zasad 1 regut zycia
spotecznego

6. | Trening kulinarny| Realizowany Planowanie i przygotowanie | Terapeuci,
codziennie zgodnie | prostych  positkéw  kulinarnych, | pedagog, asystent
z planem umiejetnosé obstugi sprzgtu | osoby
kuchennego, zasady | niepetnosprawnej
przechowywania zywnosci Uktadania
jadtospisow
IT Treningi umieje¢tnosci interpersonalnych
i rozwiazywania problemow
. . : L : Osoba
Lp. | Zakres dzialania| Termin realizacji Cele , spodziewane efekty o
odpowiedzialna
1. | Zebrania Dwa razy w Budowanie wlasciwych relacji Kierownik,
spotecznosci tygodniu zgodnie interpersonalnych, nauka terapeuci, pedagog,
z planem umiej¢tnosci pracy w grupie i dla | psycholog,
grupy. Rozmowa o swoich pracownik socjalny,
biezacych sprawach, trudnosciach, asystent osoby
sukcesach, ) niepelnosprawne;j
problemach zwigzanych
z funkcjonowaniem SDS
I podejmowanych aktywnos$ciach.
Ustalanie dyzuréw porzadkowych
I w zakresie treningu kulinarnego.
Omawianie wspdlnych
przedsiewziec 1 tygodniowego
planu aktywnosci. Nabycie
umiejetnosci prowadzenia
zebrania - uczestnicy w parach
przez dwa tygodnie petnig funkcje
prowadzacego i zastepcy,
terapeuci petniag funkcje
moderatoréw. Nauka brania
odpowiedzialnosci 1 posiadania
wplywu za ksztalt funkcjonowania
domu
2. | Zajgcia Praca ciagla, raz Adaptacja do grupy, umozliwienie | Terapeuci
integracyjne w tygodniu zgodnie | uczestnikom lepszego poznania o
z planem przy pomocy réznych metod Wspierajacy:
aktywizujacych psyChOIO.g’ ped_agog,
pracownik socjalny,
asystent osoby
niepetnosprawne;j
3. | Trening Realizowany raz ~ [Nauka wyrazania wlasnych potrzeb | Psycholog
umiejetnosci w tygodniu zgodnie [i emocji, radzenia sobiew L
spotecznych z planem sytuacjach trudnych, poznanie i Wspierajacy:

terapeuci, pedagog,
pracownik socjalny,
asystent osoby
niepetnosprawne;j




4. |Rozmowy Praca ciagla Rozmowy indywidualne Terapeuci,
wspierajaco- z uczestnikami majace na celu psycholog, pedagog,
aktywizujace podtrzymanie ogoélnego pracownik socjalny,

samopoczucia, pokonywanie asystent osoby
trudnosci 1 problemow zycia niepetnosprawnej
codziennego

5. | Socjoterapia Realizowane raz Doskonalenie umiejgtnosci Psycholog,

w tygodniu zgodnie | zachowan spotecznych, terapeuci, pedagog,

z planem eliminowanie zachowan spotecznie | pracownik socjalny,

niepozadanych asystent osoby
i ksztaltowanie zdrowych, niepetnosprawnej
satysfakcjonujacych relacji
z ro6znymi grupami spotecznymi,
doskonalenie wspotpracy w grupie
III Treningi spedzania wolnego czasu
Zakres . o : Osoba
Lp. dzialania Termin realizacji Cele, spodziewane efekty odpowiedzialna
1. | Zajecia Realizowane raz Nauka/ doskonalenie metod Terapeuci,
relaksacyjne w tygodniu, odprezania i uwolnienia od napi¢¢ | psycholog,
zgodnie emocjonalnych pedagog, asystent

z planem i migsniowych poprzez osoby
zastosowanie muzyki i technik niepetnosprawnej
wizualizacyjnych

2. | Zajgcia Realizowane Uzyskanie wiedzy Terapeuci,

turystyczne w ramach zajec¢ o0 charakterze poznawczym oraz psycholog,
I wyjscia z komunikacji rozbudzanie zainteresowan pedagog, asystent
kulturalne spotecznej jak uczestnikow. Poznanie nowych osoby

réwniez wedtug miejsc, mozliwos¢ wyboru, niepetnosprawnej

potrzeb doskonalenie umiej¢tnosci

Uczestnikow. prowadzenia rozmow
telefonicznych w ramach
organizowania wyj$¢ kulturalnych.

3. | Prasowka Realizowana raz Przeglad prasy. Uzyskanie Terapeuci,

w tygodniu zgodnie | biezacych informacji z kraju, ze psycholog,

z planem $wiata, jak réwniez informacji pedagog, asystent
lokalnych. Rozwijanie osoby
zainte?r_esowar'l z zakresu kultury, niepetnosprawnej
sztuki i sportu




Muzykoterapia

Realizowane raz
w tygodniu zgodnie
z planem

Nauka i doskonalenie wyrazania
swoich uczué, integracja

| wzajemne poznanie si¢,
aktywizacja zainteresowan,
wyrazanie siebie poprzez utwory

Terapeuci,
psycholog,
pedagog, asystent
0soby

(filmoterapia)

z planem

i przyjmowania opinii innych. Cel
zaje¢ realizowany jest poprzez

muzyczne i gre¢ na instrumentach. niepetnosprawnej
Wyrazanie emocji za pomoca
dzwigkow
Zajecia Realizowane raz Aktywizacja zainteresowan, Terapeuci,
filmowe w tygodniu zgodnie | wyrazanie swoich opinii psycholog,

pedagog, asystent
0soby

wspolne ogladanie filmow niepelnosprawnej,
wybieranych przez spotecznos¢. informatyk,
Ornawi_anif: wrazen dzielenie si¢ instruktor zaje¢
refleksjami. kreatywnych
Zajecia Realizowane raz Umiejetno$¢ wyrazania swoich Terapeuci,
muzyczno- w tygodniu zgodnie | emocji za pomocg muzyki, psycholog,
teatralne z planem. Zajecia wspolne §piewanie, nauka gry na pedagog, asystent
odbywaja przy instrumentach. Doskonalenie osoby
podziale na grupy | umiejgtnoscei interpretacji tekstu, niepelnosprawne;,
rozwijanie wyobrazni i informatyk,
wyzwalajace pomystowosé, instruktor zajec
elementy psychodramy kreatywnych
Zajecia Realizowane raz Doskonalenie umiejetnosci Terapeuci,
literackie w tygodniu zgodnie | glosnego czytania, doskonalenie psycholog,
z planem. Zajecia artykulacji, wyrazanie siebie pedagog, asystent
odbywaja przy poprzez pisanie r6znych tekstow osoby
podziale na grupy niepetnosprawne;j,
instruktor zajec
Kreatywnych
Wgrsgtaty Real i.ZOW.ane . Poprawa sprawnosci manualnej, Terapeuci,
Za)eclowe codziennie zgodnie nauka wiasciwego korzystania psycholog,
(arteterapia) z planem z narzedzi 1 materiatow pedagog, asystent
plastycznych, rozbudzenie osoby
zainteresowania kolorem, niepetnosprawne;,
ksztaltem, faktura informatyk,
i materia, jak rowniez wspolne instruktor zajec
spedzanie Cczasu. Kreatywnych

Poradnictwo psychologiczne — 5 godzin - praca 2 razy w tygodniu, realizacja poprzez
rozmowy wspierajaco-indywidualne, ktore pozwalaja przezwycigzy¢ roézne zahamowania,
nauke 1 doskonalenie opisu witasnej choroby, przyczyn dyskomfortu psychicznego oraz
poprawg samopoczucia. Ponadto w ramach poradnictwa psychologicznego raz w tygodniu
beda odbywac si¢ zajegcia tematyczne z psychoedukacji z podziatem na grupy oraz zajgcia

indywidualne.

Osoba odpowiedzialna za realizacje - psycholog.




Pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych - realizowana jest w zaleznos$ci od potrzeb
Uczestnikow poprzez kontakty telefoniczne, pisanie pism oraz wyjscia do instytucji i
urzedow, jak rowniez wypehianie réznych blankietow i formularzy.

Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ — terapeuci, psycholog, pedagog, asystent osoby
niepetnosprawnej, informatyk, pracownik socjalny

Pomoc w dostepie do niezbednych S$wiadczen zdrowotnych - realizowany jest
w zalezno$ci od potrzeb Uczestnikow poprzez uzgadnianie i planowanie termindw wizyt
u lekarza, pomoc w zakupie lekow i w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia.

Osoba odpowiedzialna za realizacje - terapeuci, psycholog, pedagog, asystent osoby
niepetnosprawnej, pracownik socjalny, informatyk

Niezbedna opieka - realizowana codziennie poprzez rozmowy Wwspierajgco-
aktywizujace, poradnictwo psychologiczne, prace zgodnie z indywidualnym planem
postgpowania wspierajaco- aktywizujacego oraz w zaleznosci od indywidualnych potrzeb
uczestnikow.

Terapia ruchowa - realizowana 2 razy w tygodniu poprzez zaj¢cia ruchowe
i rehabilitacyjne, ktore dbaja o kondycje fizyczna, poprawe samopoczucia i integracje.

Trening Umiejetnosci komunikacyjnych - realizowany w ramach co tygodniowych
zaja¢ z komunikacji spotecznej jak réwniez wedlug potrzeb Uczestnikdéw poprzez nauke
umiejetnosci  komunikowania si¢  werbalnie 1 pozawerbalnie, wykorzystywanie
alternatywnych sposobéw porozumiewania si¢.

Wszystkie podejmowane formy aktywnosci, wynikaja z indywidualnego programu
postepowania wspierajgco-aktywizujacego kazdego uczestnika.

Konstruowanie 1 wdrazanie IPPWA jest priorytetowym elementem prowadzenia
dziatan na rzecz Uczestnikéw. Kazde zaplanowane dziatanie konsultowane jest na posiedzeniu
zespotu wspierajgco-aktywizujacego raz w tygodniu. W miar¢ mozliwosci 1 koniecznos$ci
zaplanowane dzialania omawiane sg z uczestnikiem 1 z rodzing uczestnika. W ciagu catego
roku zespol wspierajaco-aktywizujacy stara si¢ zmotywowac wszystkich uczestnikoéw do jak
najwigkszej aktywno$ci poprzez udzial w zajeciach i udzial w réznych organizowanych
akcjach na terenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Loniowie oraz Gminy Loniow.

Oferta Domu opiera si¢ na dziataniach dlugoterminowych, a formy pomocy
dostosowane sg do mozliwosci Uczestnikow.



Inne formy dzialalnosci Domu

Osoba

Lp. | Tres¢ dzialania Formy pracy Termin realizacji odpowiedzialna
1. | Uroczystos$ci e Urodziny/Imieniny Caty rok, zgodnie Kierownik SDS,
i spotkania uczestnikow z kalendarzem Zespot
okolicznosciowe | ¢ Noworoczne postanowienia Wspierajaco-
e Dzien Babci i Dziadka Aktywizujacy
e Walentynki
e Thusty czwartek
[ ]

Bal przebierancow — zabawa
karnawatowa

Dzien Kobiet

Dzien Mezczyzn

Pierwszy Dzien Wiosny
Prima Aprilis

Niedziela Palmowa
Sniadanie Wielkanocne
Swieto Pracy

Dzien Flagi

Konstytucja 3 Maja

Dzien Strazaka

Dzien Matki

Dzien Ojca

Dzien Dziecka

Spotkania przy grillu

Dzien Ochrony Srodowiska
Dzien ewakuacji

Pierwszy Dzien Lata

Dzien Policjanta

Dzien Stuzby Zdrowia
Dzien Chtopaka

Obchody Swiatowego Dnia
Zdrowia Psychicznego
Andrzejki

Udzial w akcji ,,Biata
wstgzka”-przeciwdziatanie
przemocy

Swieto Zmartych i Zaduszki
Dzien Seniora
Migdzynarodowy dzien Osdb
Niepetnosprawnych

11 Listopada

Barborka

Mikotajki

Spotkanie Wigilijne
Uroczystosci 1 spotkania
organizowane przez inne
instytucje lokalne i
ponadlokalne




Koordynowanie i
monitorowanie pracy Zespotu Wspierajaco-
Aktywizujacego

Spotkania Zebrania zespotu Praca ciagta Kierownik SDS
zespohu Wspotpracujacy:
Wspierajaco- Zespot
Aktywizujacego Wspierajaco-
Aktywizujacy

Realizowanie zakupow materiatow do zajec Wedhug potrzeb Terapeuci,

z uczestnikami pracownik
socjalny, asystent
0soby
niepetnosprawne;j

Zarzadzanie i administracja Praca Ciagta Kierownik SDS

Organizowanie szkolen i
doksztatcanie Zespotu Wspierajaco- Aktywizujacego

Co najmniej 2 razy

do roku

Kierownik SDS

Wewngtrzna kontrola
dokumentacji zbiorczej

1 indywidualnej uczestnikow. Ocena zgodnosci
dokumentacji z wymogami formalnymi

Co najmniej 2 razy

do roku

Kierownik SDS

Wspdtpraca z wtadzami
samorzagdowymi, organizacjami, instytucjami

Praca ciagta:

PP-P Sandomierz,

PZP Sandomierz,

PCPR Sandomierz,
PCPR Sandomierz,

OPS Loniow,
GOK Loniéw,

Przedszkola, Szkoty

i Stowarzyszenia
z terenu Gminy
Loniow,

DPS Sandomierz,
Kota Gospodyn
Wiejskich,
Policja,

Osrodki Zdrowia,
Ochotnicza Straz
Pozarna.

Kierownik SDS,
Zespot
Wspierajaco-
Aktywizujacy

Opracowywanie rocznego planu pracy

W wyznaczonych
terminach

Kierownik SDS,
Zespot
Wspierajaco-
Aktywizujacy

Dbanie o dobry stan techniczny pomieszczen, remonty,
biezace naprawy i konserwacje

Praca ciagla

Kierownik SD,S
Zespot
Wspierajaco-

Aktywizujacy




Roczny Harmonogram planowanych dzialan w rozkladzie miesiecznym

W cyklu miesigcznym bedzie realizowany przedstawiony ponizej tygodniowy program zajec.
Ponizej wyszczegdlnione zostaty wydarzenia, ktore beda odstgpstwem od tygodniowego
harmonogramu

Styczen

* Urodziny uczestnikéw

» Noworoczne postanowienia

» Dzien Babci i Dziadka

* Spotkanie z Rodzinami i Opiekunami Uczestnikow

« Pierwsza rocznica dziatalnosci SDS potaczona z balem karnawalowym
Luty

* Urodziny uczestnikow

« Walentynki

 Thusty czwartek

« Swiatowy Dzien Chorych

* Spotkanie z Rodzinami i Opiekunami Uczestnikow
Marzec

+ Urodziny uczestnikow

» Dzien Kobiet

* Dzien M¢zczyzn

* Pierwszy Dzien Wiosny

* Spotkanie z Rodzinami i Opiekunami Uczestnikow

« Swiatowy Dzien Os6b z Zespotem Downa
Kwiecien

* Urodziny uczestnikéw

» Prima Aprilis

+ Niedziela Palmowa

« Spotkanie Wielkanocne spotecznosci SDS

* Dzien Shuzby Zdrowia

* Dzien Lesnika - Dzien Ziemi
Maj

* Urodziny uczestnikow

« Swieta patriotyczne

* Dzien Strazaka

» Dzien Matki/ Dzien Ojca

* Spotkanie z Rodzinami i Opiekunami Uczestnikow

» Dzien Bibliotekarza spotkanie w bibliotece

Czerwiec
*Urodziny uczestnikow
Spotkanie z Rodzinami i Opiekunami Uczestnikow
*Dzien Dziecka
*Spotkanie przy Grillu
«Dzien Ochrony Srodowiska
* Pierwszy Dzien Lata



Lipiec
*Urodziny uczestnikow
*Spotkanie z Rodzinami i Opiekunami Uczestnikow
*Dzien Policjanta
*Wycieczka
«Swiatowy dzien czekolady

Sierpien
*Urodziny uczestnikow
*Spotkanie z Rodzinami i Opiekunami Uczestnikow
*Wyjazd nad wode¢
*Dozynki
Wrzesien

*Urodziny uczestnikow
* Dzien Chiopaka
« Jabtkobranie Swiatowy dzien jabtka
Pazdziernik
e Urodziny uczestnikow
e Obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego
e Swiatowy dzien walki z otytoscig
Listopad
e Urodziny uczestnikow
o Swicto Zmartych i Zaduszki
e Dzien Niepodlegtosci
e Zabawa Andrzejkowa
e Dzien Pracownika Socjalnego
e Biata wstazka- przeciwdzialanie przemocy
Grudzien
Urodziny uczestnikow
Migdzynarodowy dzien osob Niepelnosprawnych
Barborka
Mikotajki
Spotkanie wigilijne spotecznosci SDS
e Uroczystosci 1 spotkania organizowane przez inne instytucje lokalne
i ponadlokalne.






